康寧大學北部校區學輔創新工作人力～校安人員徵才公告
一、員額：校安人員2名（性別不拘）。

二、資格條件：

（一）大學（含）以上學歷。

（二）具備教育部核發校安人員培訓合格證書。
（三）熟悉電腦軟體及工具（Word、Excel、PowerPoint）。

（四）具備活動規劃、計畫撰擬及執行能力，以具學校行政工作經驗優先考慮。

（五）需有汽車或機車等交通工具。

（六）負責盡職，品性端正，具服務熱誠且配合度高。

三、工作內容：
（一）輪值校安中心（乙類）值勤，負責校園安全維護、通報及危機處理等相關事宜。
（二）擔任學生輔導教官。
（三）學務相關行政業務。
（四）其他學校交辦之工作。
四、月支薪酬：依學校規定辦理。
五、應徵方式：

（一）一律採郵寄報名，請備妥報名表上之文件，請依順序排列合併裝訂為一份。

1.Ａ4紙張直式橫書之履歷表及自傳（內容包含個人基本資料、家庭狀況、人格特質、工作經驗、未來工作之展望）。
2.其他可反映個人工作能力與相關經驗之文件影本。
（二）面試時間：另行通知。
（三）郵寄地址：114臺北市內湖區康寧路三段75巷137號。
康寧大學學務處軍訓室收(註明應徵校安人員) 。
連絡電話:電話:02-26321181轉464（周松和主任）。
截止日期：即日起至106年8月10日止，以郵戳為憑。
(未錄取者恕不另外通知及退件)
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